
Generalforsamling 2012 
Indkaldelse til ordinær generalforsamling i GF Sølodden. 

Torsdag d. 12. april 2012 kl. 19.30  

Sognegården, Liljevangsvej 38A, 2760 Måløv 
 

Forslag som ønskes behandlet på generalforsamlingen skal afleveres skriftligt til 

bestyrelsen senest 10 dage før generalforsamlingen. 

Medlemmer, som er i restance til foreningen kan ikke afgive stemme ved 

generalforsamlingen. 

Dagsorden vedlagt som bilag. 
 

Bestyrelsen foreslår ændring af vedtægterne (vedlagt som bilag).  

For at vedtægtsændringer kan vedtages uden ekstraordinær generalforsamling kræves 

2/3 flertal af alle medlemmer (32 ud af 48).  

Derfor opfordrer vi alle, som er forhindret i at deltage, til at afgive stemme vha. 

fuldmagt (skabelon omdeles senere).  

På generalforsamlinger kan der stemmes ved skriftlig fuldmagt, afgivet til ægtefælle, et 

myndigt husstandsmedlem eller et andet medlem. Et medlem må på 

generalforsamlingen højst repræsentere 2 andre medlemmer ved fuldmagt. 

Kontakt gerne bestyrelsen (bestyrelse@solodden.dk), hvis I mangler en fuldmagts modtager. 
 

På foreningens hjemmeside (www.solodden.dk) forefindes referater fra bestyrelsesmøder 

og breve vedrørende vejbelysningssagen. 

Alle som er interesseret i at blive tilmeldt en mail-liste, som vil blive brugt til 

information vedrørende bestyrelsens arbejde, bedes sende en mail til formand@solodden.dk.  
 

Bilag: 
1. Dagsorden (se bagsiden) 

2. Revideret regnskab 

3. Budgetforslag 

4. Bestyrelsens forslag til ændring af vedtægterne 

På bestyrelsens vegne 

Morten Sørensen (hus nr. 67) 

(formand@solodden.dk) 
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Dagsorden i henhold til vedtægterne 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning 

3. Forelæggelse af regnskab til godkendelse (underskrevet af bestyrelsen og revisor). 

4. Forslag fra bestyrelsen og/eller medlemmerne. 

a. Forslag til vedtægtsændringer – se vedlagte bilag. 

5. Vedtagelse af budget og fastsættelse af bidrag samt påkravsgebyr. 

6. Valg af formand 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer samt suppleanter. 

8. Valg af revisor  

9. Eventuelt. 

 

 


